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Asunto : ACTUALIZACION DEL TEXTO UNICO DE PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS (TUPA) - 2019

Firma.
Refr. © INFORME N° 002-2019-GRL-GRDS-DIRESA LIMA-OEPP-OO

Fecha > Huacho, 07 de enero de 2019

Mediante la presente me dirjo a usted, para saludarlos cordialmente y en atencién al
documento de la referencia, remito a su despacho la Actualizacién del Texto Unico de
Procedimientos Administrativos ~-TUPA de la Direccién Regional de Salud de Lima y
Hospitales, para su conocimiento y fines.

Atentamente,

REGIONAL DE LTMA
s DESARWOLLO SOCIAL
REGIONAL

)11 NE. 2019

o 05\ WW

www.diresalima.gob.pe

Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto
Teléfono: 239-4672 | Anexo: 309
Sede Central: Calle José Arambulo La Rosa N° 134 - Huacho



e RENCIA DE DESARBA'L DE L
C CeIon RggfngfRROLLo SOC

2 DE BALUD DE|
OFICiNA EJELUT!VA DE PLANEAMIENTO YF
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
& Direccion Regional de Salud 0 b ENF. ?n'q
e ; B : S nRECI1a
K Ano de la lucha contra la violencia hacia las mujeres y la erradicacién xfneq;nmc: Do

INFORME N° 002-2019-GRL-GRDS-DIRESA LIMA-OEPP-QOCCI-UFO
002-2( Wo-UIRESA LIMA-OEPP-OOCCI-UFO
A : Lic. Adm. Katty Rocio Cuentas Barrios
Directora de la Oficina de Organizacién, Costos y Cooperacion
Internacional

ASUNTO : Actualizacion.

REF. s a) DECRETO SUPREMO N° 298-2018-EF
b) DECRETO SUPREMO N° 062-2009-PCM

FECHA : Huacho, 04 de Enero del 2019

Me dirijo a usted, para saludarla y a la vez en atencion al documento de |a referencia a), presentarle
el siguiente informe técnico:

. ANTECEDENTES

1.1 Que, segun DECRETO SUPREMO N° 298-2018-EF, se aprobo el valor de la Unidad
Impositiva Tributaria (UIT) para el afio 2019.

1.2 Que, mediante DECRETO SUPREMO N° 062-2019-PCM, aprueba el Formato del Texto
Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) y establece precisiones para su aplicacion.

IIl.  ANALISIS

2.1 Que, mediante documento de la referencia a), se aprobé el valor de la Unidad Impositiva
Tributaria (UIT) para el afio 2019 siendo Cuatro Mil Doscientos y 00/100 Soies (S/ 4,200.00).

2.2 Que, en marco a lo establecido en el articulo 4° del DS N°062-2009-PCM, donde se indica
que ...Dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la vigencia de la modificacion del
valor de la UIT,... Se deberén efectuar la reconversion de los nuevos términos porcentuales
aplicables como resultado de la divisién del monto de cada derecho de tramitacién vigente,

entre el nuevo valor de la UIT.

2.3 Al respecto, la Oficina de Organizacién, Costos y Cooperacion Internacional a través de la

/.\k’o{“-ﬁ‘;j,(\ Unidad Funcional de Organizacion, ha efectuado el reajuste del termino porcentual segun el
@‘C"ONMQA
CAciA\

/é,\‘; 2 articulo 4° del Decreto Supremos N° 062-2009-PCM, en relacién a la UIT del afio 2019
:i‘f’;? -ﬁ-\} aprobado con Decreto Supremo N° 298-2018-EF (UIT — 4200) de los 70 Procedimientos
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Lima y 09 Procedimientos de los Hospitales.
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ill.  CONCLUSION

3.1 En marco a lo sefialado en el articulo 4 del DS N° 062-2019-PCM, se efectud la reconversion
de los nuevos términos porcentuales del Texto Unico de Procedimientos Administrativos —
TUPA de ia Direccidn Regional de Salud de Lima y Hospitales.

IV.  RECOMENDACIONES

4.1 Se debe remitir el TUPA a las oficinas involucradas con los procedimientos, como son DES|
DESA, RRHH, DIREMID, OEA que tienen a su cargo y los Hospitales.




GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
Direccion Regional de Salud

“Afio de la lucha contra Ja violencia hacia las mujeres y la erradicacién del feminicidio"

Es todo cuanto tengo que informar a usted, para su atencion y fines pertinentes.

Atentamente,

extremos, por lo que se remite a Ia Direccion Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento y
Presupuesto de la Diresa Lima para su atencion y demas fines correspondientes.

QBIEAND REGIONAL DE
FRENCIA REGIONSL DE y

¥ COOPERACION INTERNACIOMAL

VImMQ/

C.c: Archivo

Folio (05)

Se adjunta 05 Juegos del TUPA DIRESA Lima (32 folios cada uno)

Se adjunta 05 Juegos del TUPA Hospitales (03 folios cada uno)

Se adjunta 02 Juegos del TUPA DIRESA Limay Hospitales (34 folios cada uno)
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cargo de Director General de la Direccion de Recursos
Genéticos y Biotecnologia del Instituto Nacional de
Innovacién Agraria, cargo considerado de confianza y
bajo los alcances del Decreto Legislativo N” 1057 y sy
Reglamento.

Articulo 3.- DISPONER la publicacidn de la presente
Resolucion Jefatural en el Diario Oficial “El Peruano” yen
el Portal Institucional del Instituto Nacional de Innovacién
Agraria (www.inia.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiguese.

JOSE ALBERTO BARRON LOPEZ
Jefe

1724260-1

Designan Asesor Técnico de la Jefatura del
Instituto Nacional de Innovacion Agraria

INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA

RESOLUCION JEFATURAL
N” 0193-2018-INIA

Lima, 17 de diciembre de 2018
VISTO

La Resolucién Jefatural N 0155-2018-INIA de fecha 6
de noviembre de 2018, y:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucicn Jefatural N° 0155-2018-
INIA de fecha 6 de noviembre de 2018, se designo a partir
del 7 de noviembre de 2018, al Ing. Percy Yair Avalos
Ortiz, en el cargo de Asesor Técnico de la Jefatura del
Instituto Nacional de Innovacion Agraria (INIA);

Que, la Jefatura Institucional ha decido dar por
concluida dicha designacion: Y a su vez, designar al
profesional que desempefiara el cargo de confianza de
Asesor Técnico de la Jefatura del INIA;

De conformidad con Ia Ley N" 27594, Ley que regula
« la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento
y designacion de funcionarios publicos; y estando a
las funciones y facultades consideradas en el articulo
8° del Reglamento de Organizacién vy Funciones
del INIA, aprobado mediante Decreto Supremo N°
010-2014-MINAGRI, modificado por Decreto Supremo
N° 004-2018-MINAGRI Y. con la visacién de la Oficina de
Asesoria Juridica del INIA:

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DAR POR CONCLUIDA Ia designacion
efectuada al Ing. Percy Yair Avalos Ortiz como Asesor
Técnico de la Jefatura del instituto Nacional de Innovacion
Agraria, considerandose como su Ultimo dia de labores el
17 de diciembre de 2018, dandosele Jas gracias por los
Servicios prestadaos.

Articulo 2.- DESIGNAR a partir del 18 de diciembre
de 2018, al Ing. César Augusto de la Cruz Lezcano, en
€l cargo de Asesor Técnico de |a Jefatura del Instituto
Nacional de Innavacién Agraria. cargo considerado de
confianza y bajo los alcances del Decreto Legislativo N°
1057 y su Reglamento.

Articulo 3.- DISPONER Ia publicacion de la presente
Resolucién Jefatural en el Diario Oficial "El Peruano” y en
el Portal Institucional del Instituto Nacional de Innovacién
Agraria (www.inia.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

JOSE ALBERTO BARRON LOPEZ
Jefe

1724267-1

Designan Gerente General del Instituto
Nacional de Innovacién Agraria

INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA

RESOLUCION JEFATURAL
N°® 0194-2018-INIA

Lima, 17 de diciembre de 2018
VISTO:

La Resolucion Jefatural N° 0160-2018-INIA de fecha
12 de noviembre de 2018, '

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0160-2018-
INIA de fecha 12 de noviembre de 2018, se encargd a
partir del 13 de noviembre de 2018, al Ing. Percy Yair
Avalos Ortiz, las funciones inherentes al cargo de Gerente
General del Instituto Nacional de Innovacion Agraria
(INIA};

Que, la Jefatura Institucional ha decido dar por
concluida dicha encargatura; y a su vez, designar al
profesional que desempenara el cargo de confianza de
Gerente General del INIA,

De conformidad con Ia Ley N° 27594, Ley que
regula la participacién del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos;
y estando a las funciones y facultades consideradas
en el articulo 8° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del INIA, aprobado mediante Decreto Supremo
N*® 010-2014-MINAGRI, modificado por Decreto Supremo
N® 004-2018-MINAGRI Y. con la visacion de la Oficina de
Asesoria Juridica del INIA:

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DAR POR CONCLUIDA Ia encargatura
efectuada al Ing. Percy Yair Avalos Ortiz de las
funciones inherentes al cargo de Gerente General
del Instituto  Nacional de Innovacién  Agraria,
considerandose como su Gltimo dia de encargo el 17
de diciembre de 2018.

Articulo 2.- DESIGNAR a partir del 18 de diciembre
de 2018, al Ing. Percy Yair Avalos Ortiz, en el cargo de
Gerente General del Instituto Nacional de Innovacion
Agraria, cargo considerado de confianza y bajo los
alcances del Decreto Legislativa N° 1057 y su Reglamento.

Articulo 3.- DISPONER |a publicacion de la presente
Resolucion Jefatural en el Diario Oficial “El Peruanc” y en
el Portal Institucional del Instituto Nacional de Innovacién
Agraria (www.inia.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

JOSE ALBERTO BARRON LOPEZ
Jefe

1724268-1

Aprueban valor de ia Unidad Impositiva
Tributaria durante el afio 2019

DECRETO SUPREMO
N° 298-2018-EF

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Norma XV del Titulo
Preliminar del Cédigo Tributario, cuyo Texto Unico

Ordenado ha sido aprobado por el Decreto Supremo
N? 133-2013-EF I3 Unidad Impositiva Tributaria (UIT)
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es un valor de referencia que puede ser utilizado en las
normas tributarias, entre otros;

Que, asimismo dispone que el valor de la UIT sera
determinado mediante Decreto Supremo considerando
los supuestos macroeconoémicos;

De conformidad con lo dispuesto en Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo y en la Norma XV del
Titulo Preliminar del Codigo Tributario;

DECRETA:

Articulo 1. Aprobacion de la UIT para el aino 2019

Durante el afno 2019, el valor de la Unidad Impositiva
Tributaria (UIT) como indice de referencia en normas
tributarias es de Cuatro Mil Doscientos y 00/100 Soles (S/
4 200,00).

Articulo 2. Refrendo
El Decreto Supremo es refrendado por el Ministro de
Economia y Finanzas.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los diecisiete
dias del mes de diciembre del afio dos mil dieciocho.

MARTIN ALBERTO VIZCARRA CORNEJO
Presidente de la Republica

CARLOS OLIVA NEYRA

Ministro de Economia y Finanzas

17242741
Aprueban Escala Remunerativa para
el Personal Profesional Especializado

del Servicio Nacional de Meteorologia
e Hidrologia del Peri que cumple
funciones en los campos de Meteorologia,
Hidrologia, = Oceanografia, Geografia,
Ambiental, Agricola e Instrumental y Datos
Hidrometearoldgicos

DECRETO SUPREMO
N° 299-2018-EF

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, la Nonagésima Segunda Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30693, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2018,
autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas a realizar
un estudio integral a fin de establecer la carrera especial
y la politica remunerativa para el personal profesional
especializado del Servicio Nacional de Meteorologia
e Hidrologia del Peru, que cumple funciones en los
campos de meteorologia, hidrologia, oceanografia,
geografia, ambiental, agricola e instrumental y datos
hidrometeorologicos; para dicho efecto exonera al
Servicio Nacional de Metearologia e Hidrologia del Peru
de los articulos 6 v 9 de la Ley N° 30693,

Que, el inciso 4 del parrafo 8.2 del articulo 8 del
Decreto Legisiativo N° 1442, Decreto Legislativo de la
Gestion Fiscal de los Recursos Humanos en el Sector
Publico, establece que, ios ingreses de personal, escalas
de ingresos y los reajustes que fueran necesarios durante
el Afo Fiscal para los Pliegos Presupuestarios, se
aprueban mediante Decreto Supremo refrendado por el
Ministro de Economia y Finanzas, a propuesta del Titular
del Sectar, previa opinidn técnica favarable de la Direccién
General de Gestion Fiscal de los Recurses Humanos y de
la Direccién General de Presupuesto Publico, autorizado
por norma expresa con rango de ley del Gobierno Central;

Que, el personal profesional especializado del
Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peru,
que cumple funciones en los campos de metecrologia,
hidrologia, oceanografia, geografia, ambiental, agricola
e instrumental y datos hidrometeoroldgicos, se encuentra

comprendido en el régimen laboral de la actividad privada,
de conformidad con el articulo 20 de la Ley N° 24031,
asimismo, se encuentra comprendido en una politica
remunerativa determinada mediante el Decreto Supremo
N° 073-2003-EF,

Que, de acuerdo al Informe N° 462-2018-EF/53.04, de
la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos del
Ministerio de Economia y Finanzas, corresponde aprobar
los montos de los ingresos del persanal profesional
especializado del Servicio Nacional de Meteorologia
e Hidrologia del Peru, que cumple funciones en los
campos de meteorologia, hidrologia, oceanografia,
geografia, ambiental, agricola e instrumental y datos
hidrometeorolagicos, por lo que resulta necesario aprobar
la Escala Remunerativa aplicable al personal profesional
especializado dei Servicio Nacional de Meteorologia e
Hidrologia del Peru, sujeto al régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 728; en virtud de lo cual mediante Oficio
N° 595-2018-MINAM/DM, el Ministeric del Ambiente
solicita dar el tramite correspondiente;

De conformidad con lo dispuesto en la Nonagésima
Segunda Disposicion Complementaria Final de la Ley
N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2018, y el inciso 4 del parrafo 8.2 del articulo
8 del Decreto Legislativo N° 1442, Decreto Legislativo de
la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos en el Sector
Publico;

DECRETA:

Articulo 1.- Aprobacion de la Escala Remunerativa

Apruébase la Escala Remunerativa para el personal
profesional especializado del Servicio Nacional de
Meteorologia e Hidrologia del Perl sujeto al régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 728 que cumple
funciones en los campos de meteorologia, hidrologia,
oceanografia, geografia, ambiental agricola e
instrumental y datos hidrometeorologicos, de acuerdo al
Anexo que forma parte de este Decreto Supremo.

Articulo 2.- Aplicacion de la Escala Remunerativa

El Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia del
Perl sélo recanoce al personal profesional especializado
que cumple funciones en los campos de meteorologia.
hidrologia. oceanografia, geografia, ambiental, agricola
e instrumental y datos hidrometeorolégicos, doce (12)
remuneraciones mensuales al afo, una (1) gratificacion
por Fiestas Patrias, una (1) gratificacion por Navidad, y la
bonificacidn por Escolaridad.

Articulo 3.- Prohibicion

Se establece que a partirde la vigencia de este Decreto
Supremo, el personal profesional especializado del pliego
331 Servicio Nacional de Meteorologia e Hidrologia.
que cumple funciones en los campos de meteorologia,
hidrologia, oceanografia, geografia, ambiental, agricola
e instrumental y datos hidrometeoroldgicos, percibe
unicamente los montos establecidos en la escala
remunerativa aprobada mediante este Decreto Supremo;
quedando prohibida, bajo exclusiva responsabilidad
del Titular del pliego, asi como del jefe de la Oficina de
Presupuesto y del jefe de la Oficina de Administracion,
o los que hagan sus veces, la percepcién de cualquier
otro  ingreso, asignacién, retribucion,  estimulo,
subvencion, compensacion econémica y beneficios de
cualquier naturaleza por cuaiquier concepto o fuente de
financiamiento, en especie o dinerg, en forma adicional al
monto establecido en la Escala Remunerativa.

Articulo 4.- Registro en el Apiicativo informatico

Para el otorgamiento de la Escala Remunerativa
establecida en el articulo 1 de este Decreto Supremo,
el personal profesional especializado del Servicio
Nacional de Meteorologia e Hidrologia del Peru, que
cumple funciones en los campos de meteorologia,
hidrologia, oceanografia, geografia, ambiental, agricola
e instrumental y datos hidrometeorolégicos, debe estar
registrado en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizade de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos del Sector Publico. a cargo del Ministerio de
Economia y Finanzas.
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DecretoSupremo queapruebael Formato
del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA) y establece
precisiones para su aplicacion

DECRETO SUPREMO
N® 062-2009-PCM

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que. el articulo 37° de Ia Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General establece el contenido
del Texto Unico de Pracedimientos Administrativos (TUPA)
Yy reconaciendo la necesidad existente en las entidades
publicas para establecer el contenido del TUPA, es necesario
aprobar el formato que estandarice la determinacion de
los procedimientos administrativos y la informacion que
corresponde a cada uno de ellos:

Que, asimismo es conveniente aprobar el Formato del TUPA
que permita a las entidades publicas presentar a la ciudadania
los procedimientos administrativos que son resultado  del
proceso de elaboracion y aprobacion que se encuentra
regulada en el Decreto Suprema N° 079-2007-PCM;

Que. en beneficio de Ia ciudadania y para una
mejor aplicacion de la disposician referida en el parrafo
precedente se requiere establecer precisiones que
faciliten el proceso de elaboracion del TUPA por parte de
las entidades publicas:

Que, el articulo 48° de Ia Ley del Procedimiento
Administrativa  General encarga a la Presidencia del
Consejo de Ministros garantizar el cumplimiento de las
normas vinculadas con los procedimientos administrativos
que son requeridos por la ciudadania:

Que, en concordancia con el articulo 4° inciso 7)
del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Presidencia del Consejo de Ministros, aprobado por gl
Decreto Supremo  N° 063-2007-PCM, que establece
como funcién de la Presidencia del Consejo de Ministros,
normar en materia de simplificacion administrativa,

De confarmidad con el inciso 8) del articulo 118° de la
Constitucién Palitica del Pert, la Ley N° 29158 y la Ley
N® 27444,

DECRETA:

. Articulo 1°.- Aprobacién del Formato del Texto
Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA),
Apruébese el Formato del Texto Unico de Procedimientos

Administrativos (TUPA) que se encuentra como Anexo, y
que forma parte del presente Decreto Supremo.

Articulo 2°.- Ambito de aplicacién,

Las disposiciones establecidas en el presente

dispositivo legal, son de observancia obligatoria y resultan
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aplicables a todas las entidades de la Administracion Publica
comprendidas en el Articulo | del Titulo Preliminar de la Ley
N® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.

Articulo 3°.- Contenido del Formato del TUPA.

El Formato aprobado en el articulo 1° del presente
Decreto, es el Unico mediante el cual las entidades publicas
difundiran los procedimientos administratives, requisitos,
plazos. derechas de tramitacion, entre otros que legalmente
Se encuentran obligadas a solicitar a los ciudadanos, en
cumplimiento del articulo 37° de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General. Entiéndase que de
acuerdo a lo senalado, el Formato del TUPA no comprendera
alos procedimientos disciplinarios, sancionadores y aquellos
otros que son iniciados y tramitados de oficio por parte de lag
entidades de la Administracion Plblica,

Articulo 4°- Reajuste del término porcentual
relacionado con la UIT,

La medificacion del valor de la UIT no implica la modificacion
automatica del monto de los derechas de tramitacion contenidos
en el TUPA. Dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a
la vigencia de la modificacion del valor de la UIT, las entidades
a través del funcionario responsable de ingresar y publicar la
informacion del TUPA en el Portal de Servicios al Ciudadano
y Empresas, sefialado en el artjculo 2° de la Resolucion
Ministerial N® 293-2006-PCM, y el funcionario encargado en
cada entidad de ingresar y publicar la informacion en el Portal
Web Institucional, “deberan efectuar Ia reconversion de los
nuevos terminos porcentuales aplicables como resultado de
la division del monto de cada derecho de tramitacion vigente,
entre el nueva valor de la UIT,

Articulo 5°.- Adecuacion del TUPA al Formato del
Anexo y difusion.

El presente Decreto Supremo entrara en vigencia
al dia siguiente de su publicacion en el Diaria Oficial El
Peruano.

El formato aprobado en el presente Decreto
Supremo debera ser aplicado abligatoriamente en
la_siguiente actualizacion del TUPA de las entidades
publicas comprendidas en el articulo 2° asi como a la
publicacion referida en el numeral 38.3 del articulo 38° de
la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, modificado por la Ley N° 29091.

Articulo 6°.- Derogacion
Derdguense todas aquellas normas que se opongan a
lo dispuesto en el presente Decreto Supremo.

Articulo 7°.- Refrendo
El presente Decreto Suprema es refrendado por el
Presidente del Consejo de Ministros.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veintitrés
dias del mes de setiembre del afio dos mil nueve.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Republica

JAVIER VELASQUEZ QUESQUEN
Presidente del Consejo de Ministros
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